s Sito

Sicurezza

- per i Collaboratori scolastici:
compiti e responsabilitd del personale ausiliario della scuola;

relazioni con il pubblico;

®  primo soccorso;

assistenza ai disabili;

e sicurezza sul posto di lavoro;

attivita di manutenzione di impianti e apparecchiature elettriche o idrauliche

- per gli Assistenti tecnici:
e privacy,

registro elettronico

e sito

corsi di approfondimento
e Sicurezza

2. A livello provinciale, I’[stituto aderisce alle proposte di formazione e aggiornamento dell’UST
di Torino e delle scuole del territorio. Il personale che partecipa ai corsi di formazione
organizzati dall’ Amministrazione scolastica, a qualunque livello, ¢ considerato in servizio a tutti
gli effetti se pertinente con il proprio profilo.

3. L’accesso all’aggiornamento per il Personale Docente ed ATA, in caso di richieste plurime, sara
regolato secondo i seguenti criteri:

h) pertinenza;
i) anzianitd di servizio;

j) rotazione.

PARTE III




ATTUAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVYORO

Art. 39 - Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

1. I1RLS & designato dalla RSU al suo intemno o tra il personale dell’istituto che sia disponibile
e possieda le necessarie competenze.

2. Al RLS & garantito il diritto all’informazione per quanto riguarda tutti gli atti che afferiscono
al Sistema di prevenzione e di protezione dell’istituto.

3. Al RLS viene assicurato il diritto alla formazione attraverso "opportunita di frequentare un
corso di aggiornamento specifico.

4. TI RLS pud accedere liberamente ai plessi per verificare le condizioni di sicurezza deglhi
ambienti di lavoro e presentare osservazioni e proposte in merito.

5. TI RLS gode dei diritti sindacali e della facolta di usufruire dei permessi retribuiti, secondo
quanto stabilito nel CCNL all’art. 73 e dalle norme successive, ai quali si rimanda.

Art. 40 - 11 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

II RSPP ¢ designato da! Dirigente Scolastico sulla base di quanto previsto dal digs. 81/2008.

Art. 41 - Le figure sensibili

v Per ogni sede scolastica sono individuate le seguenti figure:
o addetto al servizio di Prevenzione e Protezione ASPP/Privacy
o addetto al primo soccorso
o addetto antincendio
o addetto antifumo

v"  Le suddette figure sono individuate tra il personale fornito delle competenze necessarie
e saranno appositamente formate attraverso specifico corso

v Alle figure sensibili sopra indicate competono tutte le funzioni previste dalle norme di
sicurezza. L'eventuale compenso gravera sui fondi del MOF.

PARTE IV
FONDO DELE’ISTITUZIONE SCOLASTICA
Art. 42 - Limiti e durata dell’accordo

1. Il presente accordo riguarda le materie oggetto di contrattazione decentrata di istituto
relativamente all'impiego delle risorse finanziarie riferite al fondo deII'igstituzione
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