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PIANO DI MIGLIORAMENTO

A.S. 2020/21

La situazione in atto impone che il Piano di Miglioramento 2020/21 preveda i seguenti obiettivi che
richiederanno un grande sforzo organizzativo e gestionale a tutte le Componenti della Scuola:

OBIETTIVI

AZIONI

INDICATORI

QUANTITATIVI/TEMPORALI/QUALITATIVI

Riprendere
le attivita didattiche
in presenza
in sicurezza

Modificare il regolamento di Istituto in relazione alle misure adottate

Dotarsi di un’organizzazione che contemperi il diritto all'istruzione
con il diritto alla salute e che sia flessibile, per fronteggiare even-
tuali ulteriori emergenze, anche con possibilita di rimodulazione
dell’'orario scolastico.

Formare adeguatamente il personale.
Arricchire la dotazione di devices.

Implementare gli strumenti interattivi a disposizione delle classi
anche in considerazione dello stato di fragilita di alcuni docenti.

Approntare un piano di dislocazione delle classi nelle aule.

Pianificare la rotazione degli studenti per le classi che superano la
capienza delle aule.

Aggiornare costantemente il Manuale rischi Covid.

Richiedere incremento delle dotazioni organiche.

Tutte le azioni devono essere compiute
entro linizio dell’a.s. 2020/21

Adottare soluzioni
organizzative flessibili che
consentano comunque di
erogare sempre lattivita
didattica a seconda degli
scenari, in continua
evoluzione, che ci si
trovera ad affrontare

Definizione di un orario modulare articolato in piu fasce di inizio e di
fine attivita.

Organizzazione flessibile dei Servizi amministrativi e ausiliari, fun-
zionali all’attivita didattica.

Ogni qualvolta se ne presentera la
necessita cogente

fto IL RSGQ

Patrizia Pezzuto

f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Marcellina Longhi
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